Das Unternehmen

Die MHI ist ein fihrendes mittelstdandisches Unternehmen in der Roh- und Baustoffproduktion sowie im Verkehrswegebau
in der Mitte Deutschlands. Wir wollen gemeinsam Mafstabe in Mitarbeiterzufriedenheit, 5konomischer und 6kologischer
Nachhaltigkeit, Innovation und gesellschaftlicher Verantwortung setzen. Um die Fokussierung der Mitarbeiter auf ihre
Kernkompetenzen zu unterstiitzen, haben wir die kaufmannisch-administrativen Tatigkeiten fiir unsere Geschaftsfelder der
Baustoffsparte sowie libergeordnete Aufgaben in unserer Dienstleistungsgesellschaft MHI Services GmbH gebiindelt.

Was zeichnet uns aus?

Zukunftssichere Arbeitsplatze in einer finanzstarken, familiengefiihrten Unternehmensgruppe
Wertschatzende Fiihrungskultur

Bodenstadndigkeit und Flexibilitat

Flache Hierarchien

Eingespieltes Teamwork

Vielfalt als Teil unserer Unternehmenskultur

Schadensmanager (m/w/d)

(472)

© standort: Hanau/Hessen Anstellungsart(en): Fach- und Flihrungskrafte Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Was bieten wir Dir?

e Eine moderne, wertschatzende Fihrungs- und Unternehmenskultur
¢ Die Aufgabe umfasst ein anspruchsvolles Aufgabengebiet — gepragt von Vielseitigkeit und

eigenverantwortlichem Denken und Handeln
Du hast die Chance, mit Deinen Ideen neue Impulse zu setzen und proaktiv an Veréanderungen
mitzuwirken

o Weiterbildungsmdglichkeiten durch interne Entwicklungsprogramme

Die Position ist auf eine langfristige Zusammenarbeit mit entsprechender Perspektive in einem
schlagkraftigen Fachteam ausgelegt

Marktgerechte und leistungsorientierte Vergutung, dartber hinaus 30 Tage Urlaub

Flexible Arbeitszeiten inkl. Méglichkeiten zum Mobilen Arbeiten

Bereitstellung von Equipment

Zuschuss fur vermdgenswirksame Leistungen

Mitarbeiterparkplatze sowie kostenfreie Getrénke

Welche Aufgaben warten auf Dich?

Du bearbeitest (selbststandig) Schadensfalle aller Art, mit und ohne Einbindung von Versicherungen,
gemeinsam mit einem kleinen Team von Sachbearbeiterinnen und Sachbearbeitern in einer Stabsabteilung

Du Ubernimmst die rechtssichere Korrespondenz mit Geschadigten, Sachverstandigen / Gutachtern, Maklern /
Versicherungen und Anwalten

Du beratst unsere Fihrungskrafte innerhalb der MHI zu versicherungsfachlichen Themen

Bei Bedarf Gibernimmst Du die Organisation / Vorbereitung und Begleitung von Schadensterminen vor Ort

Was wiinschen wir uns von Dir?

Abgeschlossene kaufmannische oder juristische Ausbildung, idealerweise mit Schwerpunkt im Versicherungs- /
Schadensbereich bzw. eine vergleichbare Qualifikation in der Versicherungsbranche

Praktische Erfahrungen im Bereich Risikomanagement

Erste Berufserfahrung im Schadensmanagement

Sehr gutes Verstandnis flr Prozesse / Zusammenhange sowie analytische Fahigkeiten



Prazision, Zuverldssigkeit und Diskretion

Selbststandige, strukturierte und l6sungsorientierte Arbeitsweise

Sehr gute rhetorische Fahigkeiten schriftlich wie mindlich

Ausgepragte Leistungsbereitschaft, Belastbarkeit und Flexibilitat
Hands-On-Mentalitat

Teamplayer mit sehr guten kommunikativen und empathischen Fahigkeiten
Sehr gute MS-Office-Kenntnisse

Christiane Willand
Recruiting
+49 (0) 6181 6676-750

bewerbung@mbhigruppe.de
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